
Perspektive Transformation 
im Handwerk

PeTra

Veranstaltung

Datum

Referent*in



Was ist der Zukunftsdialog?

• gestartet am 8. März 2023 auf der Internationalen 
Handwerksmesse in München

• unterzeichnet von:

✓ Bundeswirtschaftsminister Robert Habeck 
✓ ZDH-Präsident Jörg Dittrich 
✓ DGB-Vorstandsmitglied Stefan Körzell

• „Gemeinsam mit dem ZDH und der Politik wollen wir 
dafür sorgen, dass die Transformation im Handwerk 
zu einem Erfolgsmodell wird.“ 
(Stefan Körzell)

PeTra – 
das Begleitprojekt zum Zukunftsdialog Handwerk



Projektlaufzeit:      01.03.2023 - 31.12.2025

Projektträger:       BAK Arbeit und Leben

Umsetzung:       Arbeit und Leben Niedersachsen

          Arbeit und Leben Sachsen-Anhalt

          Arbeit und Leben 
          Rheinland-Pfalz/Saarland

Kooperationspartner:    Deutscher Gewerkschaftsbund (DGB)

Gremien:        Beirat und Steuerungsgruppe

Förderung:       Bundesministerium für Wirtschaft    
           und Klimaschutz

  

Struktur



• Begleitung des Zukunftsdialogs durch eine Vernetzungs-, 
Beteiligungs- und Qualifizierungsstruktur

• Einbeziehung lokaler Problemlagen und regionaler Bedarfe 
in den Zukunftsdialog

• Entwicklung von partizipativen Beteiligungsformaten

• Vernetzung zu Transformationsthemen

• Entwicklung von Expertise für die Transformation

• Stärkung von neuen Zielgruppen

• Vermittlung von Future Skills an Multiplikator*innen

Projektziel(e)

Vermittlung der Mega-Themen des Zukunftsdialogs an die Akteur*innen des 
Handwerks vor Ort



Beteiligungs- & Dialogorientiert
 (Dialog auf lokaler Ebene)

Anbindung an den Zukunftsdialog
 (Sensibilisierung der Akteur*innen vor Ort)

Erweiterung der Zielgruppe
 (Betriebe und Beschäftigte im Handwerk, Ehrenamtliche der Selbstverwaltung, 

 Arbeitgeber*innen, Innungen)

Was ist neu?



35 Handwerkskammern

120 Maßnahmen

1992 Teilnahmen

Zielzahlen

PeTra in allen Bundesländern

lokal, regional, überregional 
und bundesweit

Vernetzung, Beteiligung und 
Wissenstransfer



Energie- und Klimawende
  (Qualifizierung von Fachkräften für ein nachhaltiges Handwerk)

Digitalisierung
  (Qualität und Innovation durch Mitbestimmung)

Handwerk und demographischer Wandel
  (Schaffung von attraktiven, sicheren und nachhaltigen Arbeitsplätzen)

Stärkung der Selbstverwaltung
  (Stärkung der Demokratie durch Mitbestimmung)

Themen*

*sowohl des Zukunftsdialogs Handwerk als auch des Begleitprojekts PeTra



Formate

Dialogforen

Actors‘ Network

Zukunftsworkshops

Transformationsscouts

Nachhaltigkeitsakademie



Formate

Dialogforen

Actors‘ Network

Zukunftsworkshops

Transformationsscouts

Nachhaltigkeitsakademie

• Beteiligung und Wissenstransfer  
auf lokaler und regionaler Ebene

• punktuell 
sozialpartnerschaftlicher 
Einbezug der Innungen

• Austausch zu aktuellen Themen 
der Transformation

• Einholung der Perspektiven der 
Betriebe und Beschäftigten für 
den Zukunftsdialog



Formate

Dialogforen

Actors‘ Network

Zukunftsworkshops

Transformationsscouts

Nachhaltigkeitsakademie

• Vernetzung von Ehrenamtlichen 
der Selbstverwaltung in 
ähnlichen Rollen und Funktionen

• Beispiel: bundesweite Vize-
Seminare

• ermöglicht überregionale & 
bundesweite Vernetzung und 
Erfahrungsaustausch



Formate

Dialogforen

Actors‘ Network

Zukunftsworkshops

Transformationsscouts

Nachhaltigkeitsakademie

• Zielgruppe: Auszubildende und 
junge Erwerbstätige

• Leitfrage: Was muss geschehen, 
um mehr junge Fachkräfte 
gewinnen und halten sowie sie 
für das Ehrenamt begeistern zu 
können?

• Einbezug von Aktionstagen, 
Messen, Berufsschulen



Formate

Dialogforen

Actors‘ Network

Zukunftsworkshops

Transformationsscouts

Nachhaltigkeitsakademie

• Freiwillige aus der 
Selbstverwaltung

• Qualifizierung durch Workshops

• Aufgaben: Akteur*innen im 
Handwerk für 
Transformationsthemen 
sensibilisieren und in den 
Zukunftsdialog rückmelden



Formate

Dialogforen

Actors‘ Network

Zukunftsworkshops

Transformationsscouts

Nachhaltigkeitsakademie

• jährliche bundesweite online-
Veranstaltung

• Beiträge zu 
Nachhaltigkeitsthemen: 
Ökologie, Soziales, Erhalt des 
Handwerks

• „Best Practice“-Beiträge und 
Workshop-Angebote, bspw. zur 
Lösungsentwicklung regionaler 
Problemstellungen



✓ Votum der Kammer einholen

✓ Formlose Interessenbekundung an:
 kriele@arbeitundleben.de

✓ Bedarfe mitteilen

✓ Projektreferentinnen unterstützen

Wie mitmachen?



Förderung

Bundesarbeitskreis
Arbeit und Leben e.V.
Robertstraße 5a
42107 Wuppertal

bildung@arbeitundleben.de
www.arbeitundleben.de
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