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Themen:

» |G Metall im Handwerk sichtbarer machen

» Strukturwandelim Handwerk

» Aufgabenim Priifungswesen

» Neues Meisterpriifungsverfahren im Handwerk
» Priiferbenennung durch die IG Metall

» Gesellenpriifungen im Handwerk
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Handwerk fihrt die Mangelliste an

Krise um Fachkrafte verscharft sich Ky,

Studie warnt Ha h azi e
Fachkraftemangel bremst Klimaziele aus

100.000 Facharbeiter fehlen einer Studie zufolge in der Gebiudesanierung.

Damit seien Deutschlands langfristige Klimaziele in Gefahr. Die Politik miisse
nicht nur reden, sondern auch handeln.
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Handwerker gesucht

Fachkrafteliicke wachst

» Allein im Elektro Handwerk fehlen nach
Angabe des Bundesinnungsverbandes mehr
als 81.000 Fachkrafte.

» Im Sanitdar HeizungKlimaHandwerk fehlen lt.
Bundesinnungsverband ZVSHK aktuell
bereits 68.000Fachkrafte.

» Groflere Fachkrafteliicken bestehenauchin
den sanierungsrelevanten Handwerken
Tischlerund Metallhandwerk.

» Insgesamtfehlenin den Ausbaugewerkenim
Zustdandigkeitsbereich derlG Metall rund
190.000 Fachkrafte

Bezirkshandwerksausschuss-Sitzung, 29.03.2022, RalfKutzner 4




Zukunft gestalten

Ziel Sozialpartnerdialog:

» Thema Fachkraftesicherungnutzen um
|G Metall handwerkspolitisch als
starken Partner zu positionieren

» Starkung der Tarifbindung

» Unterstiitzung derHandwerksarbeitder
Bezirke und GS durch Kommunikation
und Themensetzung auch auf regionaler
Ebene

Bezirkshandwerksausschuss-Sitzung, 29.03.2022, RalfKutzner

Gemeinsame Erklarung der Sozialpartner zur
energetischen Gebaudesanierung:

Fachkriftegewinnung ist der
Schliissel zur Erreichung der
Klimaschutzziele

|G Metall
VB 05



ALS IG METALL SICHTBAR WERDEN A

Beispiel: Azubi Aktion Campus Handwerk Bielefeld
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STRUKTURWANDEL TRIFFT
SELBSTVERWALTUNG

Leistungsfahigkeit der Innungen?
Aufgabenwahrnehmung sicherstellen! DHZ i
MAINE&7POST e

Dedschiand  faops  Brache

A Politk + Witschalt  Beanche

Deutsche Immer weniger Innungen in der Region: Was
Handwerks T ; rancho - 17022020
Zeitung ihr Uberleben sichern kann

Innungen sind wichtiger und traditionsreicher Teil des Handwerks. Doch in Unterfranken wird
ihre Zahl immer kleiner. Wie die Rettung aussehen kann.

Iteressemvertretung des Handwerks

So steht es um die Innungen in Deutschland

ot = 2 = Die Innungen sind wichtige fiar die Doch es.
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"Tradition und Standesethos spielen kaum mehr
eine Rolle"

[Markus Glasl, a U des Ludwig-Frohler-Insti , spricht liber die aktuelle
des eine neue im und den Trend

zu Fusionen. Interview: Steffen Guthardt
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STRUKTURWANDEL IM HANDWERK

Handwerkskonzerne vs. Kleinstbetriebe

Handwerkszdhlung 2019

2.3. Handwerksuntemehmen, tatige Personen und Umsatz*
nach Rechtsformen und Beschaftigtengriganklassen

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk

Tatige Personen im Jahresdurchschnitt 2019 Umsatz’ 2019
etk damunter
Handwerks- -.
soziakver e . -
rechtsfom nter- ins- sichemngs- geringfiigig 2 . s
""" nehmen* g e entlohnte | Unter insgesamt tatige
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Quelle: Statistisches Bundesamt 29.09.2021



HWO NOVELLE

Priufungswesen fit fiir die Zukunft machen

>
>

v

Neuausrichtung Meisterprifungswesen
ZukUnftig paritatische Besetzung der Meisterprifungsausschusse

EinfUhrung von paritatisch besetzten Priufungskommissionen unterhalb der
Meisterprifungsausschiisse

Erstmalig Vorschlagsrecht der Gewerkschaften zur Priferbenennung in allen
handwerklichen Prifungsausschiissen

Starkung der Tarifbindung in § 52: Das Abschliel8en von TV gehort zum
gemeinsamen gewerblichen Interesse der Innungen el

9 FB Handwerk KMU



RELEVANZ MEISTERPRUFUNG IM HANDWERK

Priifungsabnahmen 2019

» Industriemeister (gesamt)
» Handwerksmeister (gesamt)
» Davonim Zustandigkeitsbereich der IG Metall

» KFZ
» Metallbau / Feinwerkmechaniker
» Elektro

» SHK
» Tischler

13.644
20.274
13.100

3.795
1.638
2.232

1.629
1.014

A

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk



RELEVANZ MEISTERPRUFUNG IM HANDWERK

Beispielaus einem Handwerkskammerbezirk

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk
‘Aufwand bei der Meisterpriifung (Teil | und )
MPA Kursart wie oft (Werte der letzten 2 Jahre) Stunden Personen
Backer Teilzeit nach Bedarf, i. d. R. alle 2 bis 3 Jahre 400 15
Elektrotechniker Teilzeit und Vvollzeit 2 x im Jahr jeweils Teil | und Teil | 1290 60
Friseure Teilzeit und Vollzeit 1 x im Jahr Montagsklasse und Volllzeit 960 22
Karosserie- und Fahrzeugbauer Teilzeit nach Bedarf, i. d. R. alle 4 - 5 Jahre 270 17
Konditoren Teilzeit selten (2012 / 2022) 220 8
Maler und Lackierer Teilzeit und Vollzeit 1 x im Jahr (SMTS) alle 2 Jahre Teilzeit 1240 30
Schornsteinfeger Teilzeit nach Bedarf, i. d. R. alle 2 Jahre 280 16
StralBenbauer Teilzeit nach Bedarf, i. d. R. alle 3 Jahre 840 21
Dachdecker Teilzeit 1 x im Jahr (abwechselnd Teil | und Teil 11} 260 13
Stuckateure Teilzeit nach Bedarf, i.d.R. alle 2 Jahre 800 22
Maurer- und Betonbauer Teilzeit nach Bedarf, i.d.R. alle 2 - 3 Jahre 400 14
Feinwerkmechaniker Teilzeit und Vollzeit 1 x im Jahr (SMTS) alle 1-2 Jahre Teilzeit 210 11
Metallbauer Teilzeit und Vollzeit 1 x im Jahr (SMTS) alle 1-2 Jahre Teilzeit 460 13
Installateur- und Heizungsbauer Teilzeit und Vollzeit 1 x im Jahr (SMTS) 1 x im Jahr (Teilzeit) 860 34
Tischler Teilzeit und Vollzeit 1 x im Jahr (SMTS) alle 2 Jahre Teilzeit 590 17
Kfz-Techniker Teilzeit und Vollzeit 1 xim Jahr (SMTS) 2 x im Jahr Teilzeit (Teil 1) 2240 42
1 x im Jahr Teilzeit (Teil 11}

Fliesen-, Platten- und Mosaileger Teilzeit alle 2-3 Jahre 1440 27
12760 382

Gesamt:

In diesen Stunden sind alle Besprechungen, Aufgabenerstellungen, Aufsichten, Korrekturen sowie
Ergebnisfeststellungen und Erganzungspriufungen enthalten.

Teil 1ll: Es finden jedes Jahr 5 schriftliche Priafungen mit Korrekturen statt. Dazu kommen Abschlussbesprechungen der Priifer
(Sachkundige fiir Teil 111} zuziaglich 3 bis 4 Aufgaben- und Terminbesprechungen im Jahr.

Teil IV: Es finden jedes Jahr ca. 5 schriftliche Priufungen mit jeweils mindestens 20 miundlichen Prifungen.

Zu jeder schriftlichen Prifung werden Fachbeisitzer aus unterschiedlichen Gewerken sowie auch bei den mindlichen

Prifungen eingeladen.



NEUES MEISTERPRUFUNGSVERFAHREN

Die Gewerkschaft

= Meisterpriifungsausschuss nurnoch fiirdie Organisation fiir das Handwerk

= des Verfahrenszustandig
= Priifungsabnahme durch Priifungskommissionen

Meisterpriifungsausschuss 3 _ . .
Priifungskommission Priifungskommission

eNeutraler Vorsitzender
eArbeitgeber
eArbeitnehmer

eArbeitgeber eArbeitgeber

eSachverstandige Person *Arbeitnehmer *Arbeitnehmer

Teilelll und IV

| —



MEISTERPRUFUNG IM HANDWERK é
§ 122a Handwerksordnung: Ubergangsfrist nur noch bis 30.06.2022

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk

» Die Ubergangsfristen laufen zum 30.06.2022 aus

» Bestehende Priifungsausschiisse laufenbis zum Ende der Amtszeit
weiter

» In diesem Fall werden zum jetzigen Zeitpunktnur die Mitgliederder
Priifungskommissionen neu berufen

» In allen anderen Fdllen werden Meisterpriifungsausschiisse und
Kommissionenneu berufen

» Vorschlagsrechtder |G Metall immersichergestellt



NEUTRALER VORSITZENDER IM MPA?

Die Gewerkschaft
Nachrichten + Sport Ratgeber Kultur Unterhaltung | Radio ﬁ]rdaSHaﬂdweTk

SONDERSITUATION PRUFUNGSAUSSCHUSS

In der Handwerksordnung steht unter §48, dass der Ausschussvorsitzende in der
Meisterprifung nicht dem jeweiligen Handwerk angehoren sollte. Bei den
Metallbauern wurde diese Regel nicht eingehalten. Im Gegenteil.

Der Ausschussvorsitzende Martin Jakob ist gleichzeitig Landesinnungsmeister und
besetzt damit wesentliche Positionen in seinem Gewerk. Handwerksprasident Bernd
Wegner verweist darauf, dass es wenige engagierte Menschen gebe. Zustandige
Behorde fur den Priifungsausschuss ist das Wirtschaftsministerium.

Kommentar Meisterpriifung

H 0 h = D urc hfa | I CI u Ote d er "Unwabhrscheinlich, dass in einer Klasse ausschlieRlich Versager
. . . o dll
Meisterschule wird Thema im sindn
"Unwahrscheinlich, dass in einer Klasse ausschliefSlich Versager sind", meint SR-

La n dta g Wirtschaftsredakteurin Karin Mayer in ihrem Kommentar. Dass die Kammer und die
\Aufsichtsbehdrde hier zu lange nur zugeschaut hatten, mache sie wiitend.

mit Informationen von Karin Mayer 05.10.2021 | 08:21 Uhr

Quelle: https://www.sr.de/sr/home/nachrichten /politik_wirtschaft/hohe_durchfallquote_meisterschule_wird_thema_im_landtag_100. html



§ 47 HWO ERRICHTUNG
MEISTERPRUFUNGSAUSSCHUSS

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk

(2) Die hohere Verwaltungsbehorde errichtet die Meisterpriifungsausschiisse nach Anhdrung
der Handwerkskammer und ernennt auf Grund ihrer Vorschlage die Mitglieder und die
Stellvertreter fiir lingstens fiinf Jahre. Uber Vorschldge fiir Mitglieder nach § 48 Absatz 4 und
deren Stellvertreter befindet in der Handwerkskammer die Mehrheit der Gesellenvertreter der
Vollversammlung; die Gesellenvertreter sollen Vorschldage der im Bezirk der Handwerkskammer
bestehenden Gewerkschaften und selbstdandigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial-
oder berufspolitischer Zwecksetzung beriicksichtigen. Die Handwerkskammer hat die in Satz 2
genannten Gesellenvertreter und Organisationen zu unterrichten

Beispiel: Satzung HWK Hannover §19 Abs. 2

Die von der Handwerkskammer zu erfiillenden Aufgaben werden vom Vorstand wahrgenommen, soweit nicht auf
Grund gesetzlicher Vorschriften oder Satzungsbestimmungen anderen Organen der Handwerkskammer
Ubertragen sind. Der Vorstand kann einzelne Vorgange der Hauptgeschaftsfiihrerin/ dem Hauptgeschaftsfiihrer
zur selbstandigen Erledigung Uberweisen.




§ 47 HWO VORSCHLAGSRECHT IG METALL

(2) Die hohere Verwaltungsbehorde errichtet die Meisterpriifungsausschiisse nach Anhorung
der Handwerkskammer und ernennt auf Grund ihrer Vorschldge die Mitglieder und die
Stellvertreter fiir lingstens fiinfJahre. Uber Vorschlédge fiir Mitglieder nach § 48 Absatz 4 und
deren Stellvertreter befindet in der Handwerkskammer die Mehrheit der Gesellenvertreterder
Vollversammlung; die Gesellenvertreter sollen Vorschlage der im Bezirk der
Handwerkskammer bestehenden Gewerkschaften und selbstdandigen Vereinigungen von
Arbeitnehmern mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung beriicksichtigen. Die
Handwerkskammer hat diein Satz 2 genannten Gesellenvertreter und Organisationen zu
unterrichten

1. Uberdie Errichtungvon Meisterpriifungsausschiissen am Sitzder Handwerkskammer,

2. liber die Zahl dervon den Gesellenvertretern vorzuschlagenden Mitglieder und
Stellvertreter fiir die Meisterpriifungsausschiisse und

3. tiber Personen, dieaufVorschlag der Gesellenvertreter zu Mitgliedern und Stellvertretern
der Meisterpriifungsausschiisse berufen sind.

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk



§ 48 QUALIFIKATION ARBEITNEHMER MPA

(4) Ein Beisitzer soll ein Geselle sein, der in dem

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk

zulassungspflichtigen Handwerk, fiir das der
Meisterpriifungsausschufd errichtet ist, die Meisterpriifung
erfolgreich abgelegt hat oder das Recht zum Ausbilden von
Lehrlingen besitzt und in dem betreffenden zulassungspflichtigen
Handwerk tatig ist.

Mogliche Ansprachevon Interessentenim Betrieb:

Muss nicht zwingend in einem Handwerksbetrieb beschaftigt sein!
Werkstattmeister

Bauleiter

Gesellen mit Ausbildereignung!



§ 48A NEU PRUFUNGSKOMMISSIONEN

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk

(1) Die Abnahme und die abschlieBende Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen einer
Meisterpriifung obliegen Priifungskommissionen. Die Priifungskommissionen werden von
dem Meisterpriifungsausschuss gebildet.

(2) Fur den Einsatz in den Priifungskommissionen beruft der Meisterpriifungsausschuss fiir
die Dauer von jeweils langstens fiinf Jahren priifende Personen. Die Handwerkskammer hat
hierfiir eine Liste mit nicht bindenden Vorschldagen zu erstellen; § 47 Absatz 2 Satz 2 und 3
gilt entsprechend.

§ 47 Abs.: 2 Satz 2 und 3:Uber Vorschlége fiir Mitglieder nach § 48 Absatz 4 und deren Stellvertreter befindet in der Handwerkskammer die
Mehrheit der Gesellenvertreter der Vollversammlung; die Gesellenvertreter sollen Vorschldage der im Bezirk der Handwerkskammer
bestehenden Gewerkschaften und selbstandigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung
beriicksichtigen.



§ 48A PRUFUNGSKOMMISSION

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk

(3) Jede priifende Person muss die Voraussetzungen fiireine Ernennung zum Mitglied des
Meisterpriifungsausschusses erfiillen. § 34 Absatz 6 Satz 1, Absatz 9 und 9a gilt fiir sie
entsprechend. Die Mitglieder des MeisterpriFfungsausschusses und ihre Stellvertreterkénnen zu
priifenden Personen berufen werden

§ 34 Abs.:
(6) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse kdnnen nach Anh6rungder an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden.

(9) Die Tatigkeit im Priifungsausschuss oderin einer Priiferdelegation ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und fiir Zeitversaumnis ist, soweit eine
Entschadigung nichtvon anderer Seite gewdhrt wird, eine angemessene Entschadigung zu zahlen, deren Héhe von der Handwerkskammer mit
Genehmigung der obersten Landesbehdrde festgesetzt wird. Die Entschddigung fiir Zeitversaumnis hat mindestens im Umfangvon§ 16 des
Justizvergiitungs- und -entschaddigungsgesetzes in der jeweils geltenden Fassung zu erfolgen. (Aktuell 7 € je Stunde)

(9a) Priifende sind von ihrem Arbeitgeber von der Erbringung der Arbeitsleistung freizustellen, wenn
1. eszurordnungsgemafen Durchfiihrungderihnen durch das Gesetz zugewiesenen Aufgaben erforderlich ist und

2. wichtige betriebliche Griinde nicht entgegenstehen.



CHANCE UND HERAUSFORDERUNG PRUFUNGSWESEN é

Herausforderungen Prifer zu finden bestehen sowohl im Die Geverkschaf
. . . iir das Handwer
Gesellenprifungswesen, als auch im Meisterprtfungswesen!

Prifergewinnung im Handwerk wird in Zukunft nur gelingen, wenn alle
Potentiale ausgeschdpft werden

Hierzu gehdrt neben den Kammern und Innungen auch die IG Metall
Pruferlinnen brauchen Wertschatzung und Unterstiitzung

Das Thema Freistellung ist fur Arbeitnehmerinnen existenziell zur
Wahrnehmung der ehrenamtlichen Funktion

Qualitatssicherung im Prifungswesen erfordertinsbesondere auch
Qualifizierungsangebote flr dieses wichtige Ehrenamt



UNTERSTUTZUNG UND INFOS .f

Seminarangebote fiir Ehrenamtliche Online oder in Prasenz Tr—

fiir das Handwerk

» Zielgruppen:
» Priiferinnen und Priifer
» Mitglieder der Selbstverwaltung

» Gesellenausschiisse der
Innungen

» Gerne auch fiirden Bezirk oder

Reihe ,,Handwerk Virtuell*

Neuordnung im Priifungswesen E ' ¢ : \ % \j‘ d i e G e S C h a ftS Ste l le
23.03., 18:00-20:00 '




NEUERUNGEN IN DER
GESELLENPRUFUNG




SELBSTVERWALTUNGIM HANDWERK
ORGANISATIONSSTRUKTUR:

> Zentralverband des Deutschen Handwerks
(4)]}))

Bundesebene

48 Zentralfach-
verbdnde

Wirtschaftliche und sonstige
Einrichtungen

Landeshandwerks- Regionale Vertretungen

vertretungen der Landesverbdnde
Landesebene

Regionale Kammertage Landesfach- und

Landesinnungsverbdande

53 Handwerkskammern Bezirksebene
_________________________ X

4 v

Ca. 340 Ca. 4.000
Kreishandwerkerschaften Handwerksinnungen

Ca.1.000.000 Betriebe des Handwerks sowie des handwerksahnlichen
Gewerbes mit ca. 5.500.000 Beschaftigtenund 369.000 Auszubildenden

|G Metall Vorstand FB Handwerk /KMU Helmut Dittke —> Mitgliederverhdltnis
"""""" > Rechtsaufsicht



§ 33 HWO PRUFUNGSAUSSCHUSSE &

Die Gewerkschaft
(1) Fiir die Abnahme der Gesellenpriifung errichtet die fir das Handwerk

Handwerkskammer Priifungsausschiisse. Mehrere
Handwerkskammern kénnen bei einervon ihnen
gemeinsame Priifungsausschiisse errichten. Die

Handwerkskammer kann Handwerksinnungen ermdchtigen,

Gesellenpriifungsausschiisse zu errichten, wenn die

Leistungsfdhigkeit der Handwerksinnung die

ordnungsgemadfde Durchfiihrung der Priifung sicherstellt



INNUNGEN SIND LEISTUNGSFAHIG WENN SIE: .{ﬂi

1. einen Gesellenausschuss ordnungsgemaf bilden Die Gewerkschaft
. . .. fiir das Handwerk
2. einenGesellenprifungsausschuss ordnungsgemaf besetzen

3. eineordnungsgemafie Abnahme von vorgeschriebenen
Zwischenpriifungen gewdhrleisten

4. eineordnungsgemadfie fachliche Durchfiihrung der
Gesellenpriifung gewadhrleisten

5. Gesellenpriifungenin einer Grofdenordnung, die die Errichtung
eines eigenen Priifungsausschusses rechtfertigt,
kontinuierlich abnehmen

6. diefinanziellen Mittel zur Deckung der entstehenden Kosten
bereithalten



HWO PRUFERBENENNUNG IM HANDWERK

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk

HWO Novelle 2021: Schaffung von Transparenz fiir die Gewerkschaften!
§ 34 HWO Abs. 4

(4) Die Mitglieder werden von der Handwerkskammer berufen. Die Arbeitnehmerund die
Beauftragten der Arbeitnehmerder von der Handwerkskammer errichteten
Priifungsausschiisse werden auf Vorschlag der Mehrheit der Gesellenvertreterin der
Vollversammlung der Handwerkskammer berufen. Vorschldage derim Bezirk der
Handwerkskammerbestehenden Gewerkschaften und selbstandigen Vereinigungen von
Arbeitnehmern mit sozial- oder berufspolitischerZwecksetzung sollen beriicksichtigt
werden. Die Lehrkraft einer berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mitder
Schulaufsichtsbehorde oderdervon ihr bestimmten Stelle berufen.



PRUFERBENENNUNG IM HANDWERK é

Bislang Intransparent und wenig attraktiv DieGewerkscat

fiir das Handwerk

Im handwerklichen Priifungswesen gibt es aktuell vier unterschiedliche
Benennungsverfahren und Zustandigkeiten fiir Arbeitnehmer in Priifungsausschiissen:

Meisterpriifungsausschuss Anlage A Arbeitnehmer HWK Vollversammlung
Meisterpriifungsausschuss Anlage B Arbeitnehmer HWK Vollversammlung

Fortbildungspriifungsausschiisse Arbeitnehmer HWK Vollversammlung

Gesellenpriifungsausschuss HWK
Gesellenpriifungsausschuss Innyg

Arbeitnehmer HWK Vollversammlung
Gesellenausschuss Innung
Abschlusspriifungsaussc Zustandige Gewerkschaften



HWO PRUFERBENENNUNG IM HANDWERK

HWO Novelle 2021: Schaffung von Transparenz fir die Gewerkschaften!

§ 34 HWO Abs. 5

(5) Fiir die mit Ermachtigung der Handwerkskammer von der Handwerksinnung errichteten

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk

Priifungsausschiisse werden die Arbeitgeber und die Beauftragten der Arbeitgeber von der
Innungsversammlung, die Arbeitnehmer und die Beauftragten der Arbeitnehmer von dem
Gesellenausschuf® gewdhlt. Vorschldge der im Bezirk der Handwerksinnung bestehenden
Gewerkschaften und selbstandigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- oder
berufspolitischer Zwecksetzung sollen beriicksichtigt werden. Die Lehrkraft einer
berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde oder der von

ihr bestimmten Stelle nach Anhoérung der Handwerksinnung von der Handwerkskammer

berufen.



PRUFUNGSAUSSCHUSS DER INNUNG

Die Gewerkschaft

fiir das Handwerk

Damit die Arbeitnehmervertreter in den Innungsprifungsausschiissen
rechtssicher arbeiten konnen ist die Einhaltung des in der
Innungssatzung festgelegten Wahlverfahrens zwingend
erforderlich

Konstituierende
Sitzung GA

29

Gesellen-
versammlung



HWO ANDERUNGEN IM
PRUFUNGSWESEN 2019

Die Gewerkschaft

Neu: Priiferdelegationen fiirdas Handwerk

§ 34 HWO

(7) Die Handwerkskammeroder die nach § 33 Absatz 1 Satz 3 von der
HandwerkskammerzurErrichtung von Priifungsausschiissen ermadchtigte
Handwerksinnung kann weitere Priifende fiirden Einsatz in
Priiferdelegationen nach § 35a Absatz 2 berufen. Die Berufung weiterer
Priifenderkann auf bestimmte Priif- oder Fachgebiete beschrankt werden. Die
Absdtze 4 bis 6 sind entsprechend anzuwenden.



PRUFERBENENNUNG IM HANDWERK

Die Gewerkschaft

HWO Novelle 2019: Schaffung von Transparenz fir das Handwerk

§ 34 HWO

(8) Die fiirdie Berufungvon Priifungsausschussmitgliedern Vorschlagsberechtigten
sind iberdie Anzahlund die Grof3e der einzurichtenden Priifungsausschiisse sowie
Uberdie Zahldervon ihnen vorzuschlagenden weiteren Priifenden zu unterrichten.

Die Vorschlagsberechtigten werden von der Handwerkskammer oder im Fall des § 33
Absatz 1Satz 2 von der Innung dariiber unterrichtet, welche dervon ihnen
vorgeschlagenen Mitgliedersowie Stellvertreterund Stellvertreterinnen und weiteren
Priifenden berufen wurden.



HWO ANDERUNGEN IM PRUFUNGSWESEN 2019

Neu: Mindeststandard aber keine verbindliche Lohnausfall Regelung Die Gomrarkachatt
fiir das Handwerk
§ 34 HWO

9) Die Tatigkeitim Priifungsausschuss oderin einer Priiferdelegationist ehrenamtlich. Fiir bare
Auslagen und fiir Zeitversaumnis ist, soweit eine Entschdadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird,
eine angemessene Entschddigung zu zahlen, deren Hohe von der Handwerkskammer mit Genehmigung
der obersten Landesbehorde festgesetzt wird. Die Entschadigung fiir Zeitversaumnis hat mindestens im
Umfang von § 16 des Justizvergiitungs- und -entschadigungsgesetzesin der jeweils geltenden Fassung
zu erfolgen.

» (JVEG § 16 Entschadigung fiir Zeitversaumnis
» Die Entschadigung fiir Zeitversaumnis betrdgt aktuell 7 Euro je Stunde.)
» Es bleibtderInnung oder HWK unbenommen hohere Entschdadigungsregelungen festzulegen

» InderPraxiswird bereits heute invielenInnungen oder Kammern den Betrieben analog der
Regelungen fiir Gesellenausschiisse und Vollversammlung der entstandene Lohnausfall erstattet



HWO KNDERUNGEN IM PRUFUNGSWESEN 2019 .ﬁ

Die Gewerkschaft
fiir das Handwerk

Neu: Verbindliche Freistellung im Gesetz festgelegt

§ 34 HWO

9a) Priifende sind von ihrem Arbeitgebervon der Erbringung der
Arbeitsleistung freizustellen, wenn

1. eszurordnungsgemafienDurchfiihrung derihnen
durch das Gesetz zugewiesenen Aufgaben erforderlichist und

2. wichtige betriebliche Griinde nicht entgegenstehen.



GENERATIONENWECHSEL IM PRUFUNGSWESEN

Benennungsverfahrenrechtssicher gestalten Die Gewerkschaft

fiir das Handwerk

= VorschlagsrechtderArbeitnehmerin den handwerklichen Priifungsausschiissen
durch die Gewerkschaften erweitert den Bewerberkreis fiirs Enrenamt

= Transparenzsicherstellen durch einheitliche online Plattform fiir die Benennung
handwerklicherPriifungsausschiisse

= Ehrenamtsborse um interessierte Bewerber*innen fiirs Enrenamt sichtbarzu
machen.

= Datenschutzsicherstellen

= EntlastungderPriiferinnen und Priiferdurch iiberregionale
Priifungsaufgabenerstellung gemafs § 18 Abs.2 Gesellenpriifungsordnung

= Ziel: Sozialpartnerschaftliche Absprachen zurBesetzung derPriifungsausschiisse
und Aufgabenerstellungsgremien treffen
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